PLAN PRACY

SPECJALNEGO OSRODKA WYCHOWAWCZEGO
NA ROK SZKOLNY 2021/2022



GLOWNE KIERUNKI PRACY W ROKU SZKOLNYM 2020/2021

1. Zapewnienie wychowankom bezpieczenstwa na terenie placowki ze szczegdlnym uwzglednieniem wytycznych Ministerstwa Edukacji i
Nauki, Glownego Inspektoratu Sanitarnego, Miasta st. Warszawy dotyczacego sytuacji epidemicznej w kraju.

2. Zapobieganie zjawiskom niedostosowania spotecznego.

3. Dziatania uwzgledniajace zréznicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne wychowankow

4. Zapewnienie wysokiej jako$ci wsparcia psychologiczno-pedagogicznego wszystkim wychowankom z uwzglednieniem zréznicowania ich
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

5. Przeciwdziatanie zjawiskom agresji, przemocy 1 wykluczenia.

6. Praca nad zapewnieniem powodzenia szkolnego wychowankow.

7. Wykorzystanie w procesach edukacji narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztatcenia na odleglosé. Bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologii cyfrowych.

8. Duzialanie na rzecz edukacji patriotycznej

9. Rozwdj doradztwa zawodowego dla wychowankow.

10. Wzmacnianie kompetencji pracownikow pedagogicznych w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej

11. Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan wychowankow.

12. Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien.

13. Praca nad rozwojem samodzielnosci, kreatywnosci 1 innowacyjnosci wychowankow.

14. Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i promocja osrodka.

15. Wychowanie do wrazliwo$ci naprawde i dobro.

16. Szerzenie czytelnictwa.

17. Wzmocnienie edukacji ekologicznej

18. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny

19. Wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci



zachowaniem

roku szkolnego

Lp. | Zadania Formy realizacji Termin Odpowiedzialni
1. Organizacja 1. Zapoznanie wychowankéw z zasadami obowigzujacymi w placowce w zwiazku z wrzesien wychowawcy
zycia w placowce | COVID-19
2. Zapoznanie wychowankow z regulaminem osrodka, przepisami bezpieczenstwa,
przepisami przeciwpozarowymi oraz przepisami poruszania si¢ po drogach. wrzesien wychowawcy
3. Zapoznanie wychowankow z systemem kar, nagrod i przywilejow, systemem
punktowym. wrzesien wychowawcy
4. Stworzenie razem z wychowankami regulaminu dotyczacego zasad zachowania podczas
wyjs¢ grupowych oraz konsekwencji wynikajacych z jego nieprzestrzegania. caty rok wychowawcy
5. Zapoznanie wychowankow z prawami i obowigzkami dziecka. do 30 dni od dyrektor, wychowawcy
przyjecia
6. Wskazanie drog ewakuacyjnych i urzadzen gasniczych.
Przeprowadzanie ¢wiczenie ewakuacji wychowankow z osrodka. caly rok WSZysCy pracownicy
7. Systematyczne prowadzenie dokumentacji grup i wychowankow. caty rok WSzyscy pracownicy
8. Opracowanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Wychowanka. caty rok WSZyscy pracownicy
9. Powierzenie wychowankom odpowiedzialno$ci za czysto$¢ i porzadek w
pomieszczeniach grupy. caly rok WSZYsCy pracownicy
10. Przestrzeganie ustalonego porzadku dnia caly rok wychowawcy
2. Integracja 1. Zajecia integracyjne Wrzesien, wg wychowawcy,
wychowankéw z potrzeb w trakcie socjoterapeuta




zasad 2. Zebrania grupy caly rok wychowawcy
bezpieczenstwa
w zwiazku z 3. Obchodzenie urodzin wychowankow caty rok wychowawcy
COVID-19
4. Obchody $wiat Bozego Narodzenia i Wielkanocy grudzien, kwiecien wyznaczeni
wychowawcy
6. Organizowanie konkursow caly rok wychowawcy
7. Zajecia socjoterapeutyczne caty rok socjoterapeuta
8. Udziat w projektach migdzyosrodkowych caly rok wychowawcy
9. Realizowanie zaj¢é na S$wiezym powietrzu caty rok wychowawcy
10. Pomoc w rozwiagzywaniu trudno$ci adaptacyjnych wychowankéw caty rok WSZyscy pracownicy
pedagogiczni
11. Uczenie umieje¢tno$ci nawigzywania i utrzymywania kontaktow z rowie$nikami caly rok wychowawcy, psycholog
Zapewnienie 1. Diagnoza indywidualnych potrzeb wychowankow caly rok zesp. wychow, zes. ppp
wychowankom
powodzenia 2. Systematyczna wspotpraca ze szkotami caly rok wychowawcy, pedagog
szkolnego oraz
wsparcia 3. Kontrola frekwencji caty rok wychowawcy, pedagog
psychologiczno-
pedagogicznego | 4. Kontrola zeszytoéw, podrecznikow i wyposazenia szkolnego caly rok wychowawcy
5. Prowadzenie ,,odrabianek™ w statych grupach i o statych godzinach z zachowaniem caty rok wychowawcy
zasad bezpieczenstwa w zwigzku z COVID-19
caty rok wychowawcy,
6. Indywidualizacja metod pracy z wychowankiem,
dostosowywanie wymagan do indywidualnych mozliwosci wychowanka caty rok wychowawcy

7. Wyréwnywanie zalegtosci szkolnych

caty rok

pracownicy pedagogiczni




8. Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej caty rok pracownicy pedagogiczni
9. State monitorowanie postepow w nauce caty rok pracownicy pedagogiczni
Wychowanie do | 1. Kultywowanie tradycji i obyczajow caly rok wychowawcy
wartos$ci,
ksztaltowanie 2. Swiadome zaangazowanie spoleczne caty rok wychowawcy
postaw
3. Przyblizanie sylwetek wybitnych Polakéw caty rok wychowawcy
4. Ksztaltowanie postaw szacunku dla dziedzictwa kulturowego Polski i Europy caty rok wychowawcy
5. Ksztaltowanie postaw szacunku i tolerancji wobec innych wyznan i narodowosci caty rok wychowawcy
6. Uczenie postaw szacunku do symboli narodowych. caly rok wychowawcy
7. Uczenie respektowania norm spotecznych caty rok wychowawcy
8. Wychowanie do wrazliwo$ci na prawdg i dobro caly rok wychowawcy
9. Wycieczki edukacyjne caly rok wychowawcy
Zapewnienie 1.Zapoznanie wychowankéw i wychowawcow z zasadami BHP i P. POZ caly rok wychowawcy, dyrektor
wychowankom
bezpieczenstwa 2. Przestrzeganie zasad bezpieczefistwa na terenie osrodka i poza nim ze szczegdlnym caty rok WSZYSCy pracownicy,
uwzglednieniem nowych procedur w zwigzku z COVID -19 wychowankowie
3. Przypominanie wychowankom zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach caty rok wychowawcy
4. Zapoznanie z zasadami pierwszej pomocy pazdziernik/listopad | wychowawcy,
5. Przeciwdziatanie zachowaniom agresywnym caly rok WSZYSCy pracownicy
6. Uczenie konstruktywnego rozwigzywania konfliktow caty rok pracownicy pedagogiczni




7. Uczenie postaw asertywnych caty rok pracownicy pedagogiczni
8 Zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego caty rok psycholog, pedagog,
socjoterapeuta
9.Przestrzeganie higieny pracy, zachowanie dystansu caly rok WSZYSCy pracownicy
10. Dbanie o bezpieczenstwo w otoczeniu wychowanka, zachowanie zasad bezpieczenstwa | caty rok WSZyscy pracownicy
w zwiagzku z COVID-19
11. Uczenie adekwatnych reakcji w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu caty rok WSZYSCy pracownicy,
Straz Miejska, policja
12. Zapewnienie pomocy i opieki wzmacniajacej pozytywny klimat osrodka i poczucie caty rok WSZyscy pracownicy
bezpieczenstwa
Rozwijanie 1.Efektywne wykorzystywanie pracowni komputerowej caty rok pracownicy pedagogiczni
kompetencji informatyk
cyfrowych 2. Zapoznanie z niebezpieczenstwami w Internecie caly rok pracownicy pedagogiczni
wychowankow informatyk
. .. , caty rok . N
3. Nauka korzystania z narzedzi i zasobow cyfrowych pracownicy pedagogiczni
caly rok informatyk
4. Nauka bezpiecznego korzystania z mediow spotecznosciowych. pracownicy pedagogiczni
informatyk
5. Rozwijanie kreatywnosci, przedsiebiorczo$ci kompetencji cyfrowych wychowankow caly rok wychowawcy
informatyk
6. Bezpieczne i celowe wykorzystywanie technologii informacyjno- komunikacyjnych. wychowawcy
caly rok informatyk
7. Kontrolowanie i reglamentacja dostepu do Internetu i telefonéw komorkowych. caty rok wychowawcy
L i wrzesien/pazdziernik
8. Przeprowadzenie zaje¢ dotyczacych cyberprzemocy np. hejtu wychowawcy, specjalista
Wychowanie 1.Dbanie o wyglad zewnetrzny, czysto$¢ i higiene osobista wychowankow z Caly rok wychowawcy
zdrowotne i uwzglednieniem wytycznych dotyczacychCOVID-19
ekologiczne Caly rok wychowawcy




2. Dbanie o zdrowy styl zycia oraz prawidlowy rozwdj fizyczny wychowankow Catly rok wychowawcy
3. Ksztattowanie dobrych nawykow zywieniowych Caly rok wychowawcy
4. Poznawanie wlasnego ciata i zachodzacych w nim zmian wychowawcy
Catly rok wychowawcy
5. Rozwijanie sprawnosci fizycznej
6. Udzial w zajeciach rekreacyjnych i sportowych z zachowaniem zasad wynikajacych z Catly rok wychowawcy
COVID -19
Catly rok wychowawcy
7. Uczenie wychowankéw umiejetnosci doboru stroju do okazji i pogody
Caty rok wychowawcy
8. Poszerzanie wiedzy w zakresie edukacji ekologicznej.
Catly rok wychowawcy
9. Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za $rodowisko naturalne
Profilaktyka 1. Zapoznawanie ze skutkami uzaleznien Caly rok wychowawcy, specjalisci
uzaleznien
2. Zapoznanie ze szkodliwym wptywem uzywek na organizm cztowieka Caly rok wychowawcy, specjalisci
3. Wspotpraca z policja, sadami, Poradniami Zdrowia Psychicznego, Poradniami Leczenia | Caty rok pedagog, wychowawcy
Uzaleznien wychowawcy,
Caly rok psychpolog, pedagog
4. Nauka konstruktywnego radzenia sobie ze stresem i nieprzyjemnymi emocjami
Caty rok wychowawcy,specjalisci
5. Zaznajomienie wychowankow ze zmianami w przepisach prawa
6. Propagowanie zdrowego stylu zycia Caly rok wychowawcy,specjalisci
7. Zapobieganie zjawiskom niedostosowania spotecznego Caly rok wychowawcy,




Rozwoj osobisty
i spoteczny
wychowanka

1.Wprowadzanie wychowankow w $wiat wartosci i ich internalizacja.
2. Uczenie $wiadomego i wlasciwego wypetniania rdl spotecznych.
3. Ksztattowanie odpowiedzialno$ci poprzez powierzanie zadan.
4. Upowszechnianie zasad kultury osobistej i dobrego wychowania.
5. Pomoc w rozpoznawaniu wlasnych emocji.
6. Ksztattowanie wtasciwego stosunku do obowiazkow.
7. Ksztaltowanie wlasciwej samooceny.
8. Uczenie konstruktywnego rozwigzywania konfliktow.
9. Nauka prowadzenia dialogu, dyskusji, wtasciwej argumentacji.
10. Ksztalcenie odpowiedzialno$ci za siebie i innych.
11. Ksztaltowanie szacunku do pracy swojej i innych.
12. Ukazywanie pozytywnych wzorcéw osobowych.
13. Uwrazliwianie na krzywdg¢ drugiego cztowieka.
14. Przeciwdziatanie wykluczeniu wychowankow
15. Uczenie postaw opartych na empatii.

16. Praca nad relacjami w grupie, nad sposobem odnoszenia si¢ do innych oraz
wzajemnego szacunku.

17. Dbanie 0 rozwdj zainteresowan wychowankow.

Caly rok
Catly rok
Caty rok
Catly rok
Caty rok

Catly rok

Caly rok
Catly rok
Caty rok
Caty rok
Caty rok
Caty rok
Caty rok
Caly rok
Caty rok
Catly rok

Caty rok

wychowawcy, psycholog
wychowawcy
wychowawcy
wychowawcy
wychowawcy, psycholog
wychowawcy
wychowawcy, psycholog
wychowawcy, psycholog
Wychowawcy
pracownicy pedagogiczni
pracownicy pedagogiczni
wychowawcy
pracownicy pedagogiczni
pracownicy pedagogiczni
wychowawcy,
psycholog,
socjoterapeuta

wychowawcy

wychowawcy




Caty rok pracownicy pedagogiczni
18. Umozliwienie wychowankom uczestnictwa w zajgciach pozaszkolnych, w kotach
zainteresowan. Catly rok wychowawcy
19. Zachegcanie do udziatu w zaj¢ciach czasu wolnego z uwzglgdnieniem zasad bibliotekarz
bezpieczenstwa w zwigzku z COVID-19 Caty rok wychowawcy
20. Szerzenie czytelnictwa Caly rok bibliotekarz
21. Wspdlpraca ze srodowiskiem lokalnym z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa w wychowawcy
zwigzku z COVID-19. Caty rok wychowawcy
10. | Doradztwo 1.Pomoc w rozpoznaniu predyspozycji i zainteresowan wychowankow. Catly rok wychowawcy,
zawodowe psycholog,
2. Pomoc w wybraniu kierunku dalszego ksztalcenia. Kwiecien-czerwiec | doradca zawodowy
3. Zdobywanie umiejetnosci potrzebnych na rynku pracy. doradca zawodowy,
Caly rok psycholog, wychowawcy
psycholog,
4. Ksztalcenie zawodowe oparte na wspotpracy z pracodawcami. socjoterapeuta,
Caly rok doradca zawodowy
pedagog
11. | Wspdlpraca z 1.Zapoznanie rodzicow ze statutem o$rodka, regulaminem, system kar i nagrod oraz z Wrzesien dyrektor, wicedyrektor,
rodzicami i zasadami obowigzujacymi w placowce w zwigzku z COVID-19. pedagog
opiekunami
wychowankow 2. Regularny kontakt z rodzicami. Catly rok pracownicy pedagogiczni
3. Modelowanie postaw rodzicielskich, poprawa relacji wewnatrz rodziny, praca nad Caty rok pracownicy pedagogiczni
budowaniem pozytywnych wiezi.
4. Wdrazanie rodzicow do statego dbania o sprawy dziecka. Caty rok pracownicy pedagogiczni
5. Ustalanie sp6jnego systemu oddziatywan wychowawczych. Caly rok pracownicy pedagogiczni
6. Systematyczne badanie opinii rodzicéw o dzialalnosci osrodka Catly rok pracownicy pedagogiczni




12.

Podnoszenie
kompetencji
dydaktyczno-
wychowawczych
i cyfrowych
wychowawcow

1. Wzmaocnienie kompetencji w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej

2. Szkolenia

3. Superwizje

4.Samoksztatcenie

5. Doskonalenie metod ksztatcenia na odlegtosé
6. Ewaluacja wlasnych dziatan

Catly rok

pracownicy pedagogiczni

Plan zatwierdzony uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia 14 wrzesnia 2021 roku




